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Propuneri privind fixarea remuneratiei cuvenite pentru anul 2013

membrilor consiliului de administratie, a limitelor generale a remuneratiei

suplimentare si a altor avantaje ce se pot acorda membrilor CA conform Art.153
din Legea nr. 31/1990 republicata si actualizata.

Avand n vedere hotararile Adunarilor Generale existente, situatia realizarii si
estimarea depasirii indicatorilor aprobati pentru exercitiul financiar 2012, prognozele
economice pentru 2013, fluxurile de numerar ale S.C. Mecanica Ceahlau, necesarul de
credite de contractat pentru asigurarea continuitatii activitatii, Consiliul de Administratie
propune pentru exercitiul financiar 2013:

1. Continuarea aplicarii principiilor adoptate prin Hotardrile Adundarilor Generale
Ordinare ale Actionarilor nr.3 din 26.01.2012 si nr.7 din 27.04.2012 si stabilirea
indemnizatiei lunare a Presedintelui CA la nivelul reprezentand 2 ori salariul mediu pe
societate calculat Tn luna decembrie 2012 iar indemnizatia lunara a celorlalti
administratori sa fie la nivelul reprezentind 1,75 ovi salariul mediu pe societate calculat in
luna decembrie 2012.

2. Mentinerea indemnizatiei suplimentare pentru participarea administratorului care
face parte dintr-un comitet consultativ al Consiliului de Administratie la nivelul a 10% din
remuneratia lunard a acestuia.

3. Participarea la profitul net obtinut inainte de calcularea provizionului
corespunzator, de 1,5% pentru exercitiul financiar 2012, la care se vor adauga
contributiile societatii, care se va repartiza proportional cu indemnizatia cuvenita fiecarui
administrator.

4. Decontarea, pe baza de documente legale, a cheltuielilor de transport efectuate in
interesul societdtii.

5. Acordarea, pe bazd de documente legale, a dreptului de cazare si a diurnei la nivelul
stabilit pentru directorii executivi in cazul deplasdrilor efectuate in interesul societdtii pe
baza mandatului aprobat de CA.
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