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Propuneri privind stabilirea limitelor generale de retribuire
pentru administratori si directorii societdtii

Tn conformitate cu prevederile Art. 1538 din Legea nr. 31/ 1990 republicatd si
actualizata, Consiliul de Administratie, tindnd cont de hotararile Adunarilor Generale
existente, de situatia actuala a societatii i indicatorii supusi spre aprobare Adunarii
Generale a Actionarilor pentru anul 2014, de prognozele existente, de fluxurile de
numerar §i de necesarul de credite de contractat pentru asigurarea continuitarii
activitarii propune:

1. Pastrarea limitelor generale de retribuire a membrilor Consiliului de Administratie
pentru anul 2014 la nivelul celor stabilite de Adunarea Generala a Actionarilor din

25.11.2013.

2. Pentru directorii executivi limitele de retribuire Tn anul 2014, sume brute, vor fi cele
existente in prezent §i anume:

- Pentru Directorul General..................21.300 lei;
- Pentru Directorul de Vanzari... .............9.266 lei;
- Pentru Directorul financiar... ...............8.580 lei.

3. In functie de gradul de realizare a indicatorilor de performantd, la sfarsitul anului
2014, Consiliul de Administratie va putea acorda bonusuri care sa se situeze, in total, pana la
maximum 3 % din profitul brut realizat peste prevederi.

4. Tmputernicirea Consiliului de Administratie pentru a negocia si incheia cu directorii
executivi contractul de management si a asigura retribuirea in limitele stabilite de AGOA.

PRESEDINTE CA

Catalin lancu
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