
 

 

Proiectele de hotărâri propuse de CA pentru a fi adoptate de 

AGOA din 25/26.11.2013 
 

1.  Se aprobă alegerea secretariatului şedinţei AGOA dintre acţionarii societăţii, în 

conformitate  cu prevederile Legii 31/1990 art. 129, al. (21) : 

            1. Ioan Leuştean 

            2. Elvira Bulai  

 

2  Se aprobă Raportul Consiliului de Administraţie privind situaţia economico-financiară a 

societăţii la sfârşitul trimestrului III 2013 

 

3.  Se aprobă, prin vot  secret, revocarea Consiliului de Administraţie  

4.  Se aprobă rezultatul alegerii ,prin vot secret, a consiliului de administraţie format din 5 

membri pentru un mandat de 4 ani : 

- 

- 

- 

- 

- 

5.1  Se  aprobă remuneratia lunară a administratorilor :                                                                       

pentru  Presedinte           =  3.500 euro net 

                                    pentru Vicepresedinte          =  3.000 euro net 

                                   pentru cei 3 Administratori  =  3 x  1.500 euro net  

    Denominarea in lei se va efectua la cursul euro din data Adunarii Generale a   Actionarilor. 

 5.2   Se aprobă suplimentarea Bugetului de Venituri si cheltuieli 2013 cu cheltuielile 

corespunzatoare.  

6.1     Se aprobă contractul de administrare sub forma unui contract de adeziune, care  include  

obiectivele şi criteriile de performanţă, în conformitate cu limitele aprobate de adunarea 

generala prin Bugetul de Venituri si Cheltuieli                                                                             

6.2   Se aprobă  suplimentarea Bugetului de Venituri si cheltuieli 2013 cu cheltuielile 

corespunzatoare.  

7.  Se aprobă  stabilirea nivelului sumei asigurate aferente poliţei de asigurare de răspundere 

profesionalăla la valoarea de 10.000 euro 

8   Se aprobă data de 16 decembrie 2013 ca data de înregistrare a acţionarilor asupra cărora 

se vor răsfrânge efectele hotărârilor Adunării Generale Ordinare a Acţionarilor  

9. Se aprobă împuternicirea preşedintelui de şedinţă, cu drept de delegare către angajaţii 

societăţii pentru întocmirea şi semnarea tuturor documentelor necesare pentru publicarea 

hotărârilor adoptate şi înregistrarea acestora la Registrul Comerţului de pe lângă Tribunalul 

Neamţ. 


